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Compétence 5 h “
bénévolat Formation continue 2020

Accompagner I'engagement !

CAPITALIGER ssorn EABRERIENCE Rewente-DE GESTLON DE GRISE

 puBLIC ) _. PROGRAMME )

Structure d’intérét général - Sans pré-requis
Equipe(s) (max. 14 personnes)

OBJECTIFS

- Croiser les regards sur les impacts et la gestion

1 1. Croiserlesregards sur les impacts et la gestion de la
période : quels vécus ?

Dialogue social // Liens usagers // Vie démocratique

Organisation // Lien au numérique // Partenariats

- Apprendre de la période pour mieux anticiper a 3 Apprendre de la période pour mieux anticiper a
I"avenir ! I"avenir
Kldentifier les points positifs pour les conforter / | - Qu'avons-nous appris ? (Temps d’analyse)
. - Qu’en faire pour le quotidien // en cas de nouvelle crise ?

| 3. Faire ressortir les points positifs pour les conforter

. - Les identifier collectivement

- Comment les ancrer dans le projet collectif ?
Intervenant

Pascal Loviconi ; Ingénieur social, spécialisé ESS

PEDAGOGIE

I Grande importance attachée a la diversité des modes
d’expression, au non jugement, a 'ambiance de travail, a la

Duree:1Jour

LE “tPLUS " : Lintervenant a du gérer une
situation de crise dans son parcours

/
; LIEU Enintra |
. MODALITE Présentiel (a distance si nécessaire selon |

. TARIF sSomme nette de taxe, hors frais de repas, , . facilitation de I'expression de chacun-e,

et de,plac_:ement /137 1100 € | ’\.

; Pre—inscription www.c-benevolat.fr | S e L P
\ Pascal Loviconi 06 83 41 54 10 pl@c-benevolat ;

Offre 2020 cadrée avec le cahier des charges CPNEF — ALISFA
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